4 B
-
Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria

Provveditorato Regionale per la Sicilia
Utficio I - Affari generall

e

PRAP SICILIA 90128 Palermo — Viale Regione Siciliana Sud-Est, 1555
? L,l ﬁ: Tel. (091)779%111 email: pr.palerme@rivustizia, it
N.Prot, ':) Zw Bt - AG/};_% Pec: pr.palermofieiustiziacert.it
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Posta elettronica Alle Segreterie Regionali delle 00.55. Comparto Sicurezza
- S.A.P.Pe. E-mail:sappesicilia@libero.it AGRIGENTO
- O.8.A.P.P. E-mail: segreteriacti@osapp.it CATANIA
- U.LL.P.A. Polizia Penitenziaria TRAPANI

E-mail: sicilia@polpenuil.it
8i,N.A.P.Pe E-mail: seqnazsinappesicilia@uirgilio. it

- C.I.8.L. F.N.B. E-mail: fns.sicilia(dcislit PALERMOC
- U.S.P.P.E-mail: siciliat@uspp. it PALERMO
- F.8.A. [C.N.P.P.) E-muail:ca.lepi@alice.it

- C.G.LL.-¥.P./P.P. E-mail:fp@cagilsicilia. it PALERMO

Oggetto: Incontro sindacale del 14 marzo 2017, ore 10.00 ¢/o P.R.AP. Palermo - Trasmissione verbale.
1) Resoconto mobilita NN.TT.PP.
2) Proposta modifiche Protocollo di organizzazione del servizio Traduzioni e Piantonamenti della Regione Sicilia
3} Interpelli inferni personale cariche fisse NN, TT.PP.
4)  Interpelli Uffici provveditoriall.

8i trasmette il verbale dell'incontro sindacale tenutosi presso questo Provveditorato il 14 marzo u. s, per
continuare la discussione gia iniziata durante Vincontro del 6 marzo u.s. relativamente agli argomenti in oggetto.

Distinti saluti.

IL PROVVED
Gianfranco D&
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VERBALE

Lsnpo 2017, il giorno 14 del mese di marzo, nei locali ¢el P.R.A.P. di Palermo, sono state convocate le Segreterie
Rygionali delle 00.SS. apparenenti al Comparto Sicurezza per conlinuare la discussione gia iniziata durante l'incontro
d¢6 marzo u.s. relativamente ai seguenti argomenti:

1} Resoconto mobilitd NN.TT.PP.

2) Proposta modifiche Protocolio di organizzazione del servizio Traduzioni e Piantonamenti della
Regione Sicilia

3) Interpelli interni personale cariche fisse NN.TT.PP.

4} Interpelli Uffici provveditoriali.

Latiunione inizia alle ore 10.10,

Sita atto che sono presenti

PER LA PARTE PUBBLICA

- Dott. Gianfranco De Gesu — Provveditore Regionale Amministrazione Penitenziaria per la Sicilia - Palermo
- Can. di Brigata Ernesto Cimino — Direttore reggente Ufficio V — Sicurezza e traduzioni P.R.A.P. Palermo

- Comm. C. di P.P. Annamaria Vagliasindi - Ufficio V- Sicurezza e traduziani P.R.A.P. Palermo

- Gmm. di P.P. Gaetano Stella — Ufficio V — Sicurezza e traduzioni P.R.A.P. Palermo

- Dhtt. ssa Alessandra Amato — Verbalizzante

S.AP.Pe.

= Calogero Navarra (Segretario nazionale )

0.5.A.P.P.

= Francesco Scaduto (V. Segretario regionale) — Capo delegazione - (fruisce di permesso sindacale
su convocazione ex art. 32, conuma 4 DPR/ 164/02}

« Salvatore Arena (Delegato provinciale)

U.iL, PA Polizia Penitenziaria

= Gioacchino Veneziano (Segretario regionale coordinatore} — Capo delegazione - (fruisce di

Si.N.AP.Pe,

C.l.5.L. E.N.S.

permesso  sindacale sy convocazione ex art. 32, comma 4 DPR/ 164/02)
Enrico Mangiameli (Vice segretario provinciale)

Nicolo Lauricella (Segretario nazionale) — Capo delegazicne
Alessandro Ventura (V. Segretario regionale) - (fruisce di permesso sindacale su convocazione

ex art. 32, comma 4 DPR/ 164/02}
Alfio Giovanni Librici (Segretario provinciale}

Domenico Ballotta (Segretario generale CISL FNS Sicilia ) — Capo delegazione

Salvatore Turco (Segretario generale CISL FNS Palermo Trapani ) -(fruisce di penmesso
sindacale st convocazione ex art. 32, comma 4 DPR/ 164/02)

Carmelo Canta (Coordinatore interprovinciale CISL FNS Agrigento)
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» Francesco D'Antoni (Segretario nazionale) ~ Capo delegazione — (fruisce di permesso sindacale
su convocazione ex arl. 32, comma 4 DPR/ 164/02)

« Dario Quattrocchi (Segretario regionale)

¢ Isabella Gambino (Segretario provincizle aggiunto)

CELL. F.RP./P.P,

= Paolo Anzaldi (Segretario regionale)

FLACNP.P.
"

Sida atto che ia 0.8. F.S.A. JC.N.P.P. non & presenie allincontro nonostante sia stata falta regolare convocazione .

Il frovveditore saluta gli intervenuti e apre Iz discussione degli argomenti previsti all'ordine del giorno. Preliminarmente
infirma i presenti che non & stato possibile accogliere la richiesta di rinvio formulata dalla 0.S. F.S.A/C.N.P.P. in quanto
pevenuta a ridosso delfa data odierna che & stata concordata con tutte le Q0.SS.. Aggiunge, incltre, che la riunione di
ogji deve necessariamente concludersi entro le ore 13.00 e che, comunque, non & necessario raggiungere oggi stesso
I"awcordo perché la rivnione potra essere riaggiornata ad altra data. A questo punto richiama I'attenzione defle 00.SS,
suilavori del tavolo tecnico che si & rdunito mercoledi scorso e rinvia al contenuto del verbale che & stato trasmesso con
fa nota di convocazione. In particolare, per quanto riguarda la C.C. di Siracusa, sottolinea che & stata individuata una
solizione che - come riferita. dalla stessa direzione - & stata gid tradotta in atti amministrativi. Infine, si rivolge alle
00.88. affinché, ferme restando eventuali questioni pregiudiziali, possano essere trattati in prima battuta | punti relativi
agl interpelli interni inerenti le cariche fisse dei Nuclei ed agli interpelli per gli uffici provveditoriali e successivamente il
madello organizzativo per il quale - se necessario — sara riaggiornata Ia riunione ad altra data. A questo punto invita #
Gen. Cimino a prendere la parola se intende aggiungere gualcosa.

It Gen. Cimino dichiara di non avere altro da aggiungere per il momento.

Il 8A.P.Pe, chiede la parola perché, prima di iniziare i lavori, ritiene necessario che il Provveditore chiarisca se ci sono
malivazioni ostative a fornire la documentazione richiesta rispetto ad un Nucleo locale ed inoltre se la carica sindacale
cornferita ad un Comandante di Nucleo possa inficiare it coordinamento del Nucleo stesso. Richiama I'attenzione del
Provveditore sul fatto che le 00.8S. sono organi di controllo e deveno essere messe in condizione di verificare se
quanto concordato poi si traduce nella realta.

Il Provveditore presume che la 0.8. S.A.P.Pe. si riferisca alla richiesta formulata ai sensi della legge 241/90
relativamenie ai servizi di un Nuclea a partire dalla primavera scorsa. In proposiio, chiarisce che in linea di principio
'Amministrazione non ha alcun motivo per negare alle O0.88. il rilascio della documentazione richiesta ma sotiolinea
che & stato ritenuio opportuno agire in linea con le direttive e gli orientamenti dell'Ufficio per le Relazioni Sindacali del
Dipartimento al quale & state posto it problema e si atiende una risposta al'esito della quale sara ovviamente fornito i

relativo riscontro al S.A.P.Pe. ) )
La 0.S. 5.A.P.Pe. fa presente che la richiesta di documentazione & nata dal fatto che in quel dato Nucleo ci sono

“divergenze di guadagni” ed esclusivamente al fine di verificare e lamentele ricevute. o
It Provveditore ribadisce che il problema non si pene tanto rispetto alla finalita per 1a guale le 00.S8. richiedeno gh att!
guanto piuttesto rispetto al pericdo storico richiesio posto che si tratta di svolgere un'attivita amministrativa in_alqunt casi
piutiosto onerosa e complessa. Precisa infatti che si tratta di capire fino a che punto tale attivitd pud andare indietro nel
tempo. Ribadisce che non ha comungue una posizione pregiudizialmente contraria a fornire gh att_i allq 00.58. ma
ritiene necessario agire in linea con il Dipartimento anche per uniformita rispetto agli altri ?rowedltoratl. Inoltrt‘a, per
quanto riguarda, la seconda richiesta formulata dal 5.A.P.Pe., softolinea che - per qu::mto df sua conoscenza - Funica
preclusione riguarda i Comandanti di Reparto fermo restande comunque che, a proprio awviso, accprdt di quesio lipo
possono essere raggiunti unicamente a livello nazionale perché si tratta di comprimere i diritti sindacali del perscnale.
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lizenerale Cimino ritiene opportuno chiarire che l'ufficio Sicurezza e Traduzioni fa unattivita di monitoraggio riferita ad
Lrarco temporale di tre mesi riguardo ai dati che sono trasmessi dalle direzioni per presenze, stracrdinario e servizi fuori
sie e in sede ed aggiunge che vengono richiesti chiarimenti ai Coordinatori per le eventuali incongruenze rilevate,
li31.N.A.P.Pe. preliminarmente ritiene di condividere la richiesta del S.A.P.Pe. sottolineando, nel contempo, di avere
pisentato analoga richiesta direttamente alla direzione di Agrigento. in proposito, precisa che la materia & ben
reolamentata perché la legge 241/90 non prevede alcun limite temporale. Aggiunge che, pertanto, in assenza di motivi
O_Eativi attinenti alla sicurezza, 'Amminisirazione & obbligata ad autorizzare la visione degli aiti ed eventualmente il
rikscio di copia degli stessi. Aggiunge che il D.P.R. 164/02 & chiaro nel conferire alle 00.SS. il potere di acquisire la
deumentazione necessaria alla propria attivitd di verifica (mod. 14, brogliacci e quant'altro). Precisa che analoga
prvisione & contenuta nell’A.N.Q. in accasione delle visite delle 00.SS. ai luoghi di lavoro senza l'imposizione di alcun
lirite temporale. Ritiene quindi che FAmministrazione non deve avere alcuna difficolta a rilasciare al SAPPe ed al
SHAPPe la documentazicne richiesta. Inoltre, con specifico riferimenio all'ordine del giorno, comunica al Provveditore
ct: non intende essere complice degli errori commessi dafl Amministrazione - sia a livello regionale che locale — per
qunto riguarda la mobilita dei Nuclei TT.PP. perché nellincontro del 6 marzo u.s. & stato riscontrato che sono stati fatti
degli errori un po' in tutta la Sicilia. Aggiunge che non c'é alcun problema di retroattivita perché io slesso Provveditore
€< la nota prot. n® 14146-AG/l] del 17.02.2017 - che chiede di allegare al verbalé - ha detio espressamente che le
qustioni saranno state affrontate in questo tavolo. Chiede pertanto che vengano ristabiliti i diritii def personale che sono
stii lesi in quanto non intende soprassedere minimamente sul fatto che il personale continui a spendere soldi per ricorsi
alTAR. per avere riconosciuto un proprio diritto. Sottolinea inoltre che se oggi 'Amminisirazione non & in grado di
risabilire lo stato di diritto di quel personale che ¢ stato avvicendato nella regione Sicilia difformemente a quanto pattuito
ne Protocolle di Intesa regionale - che in parte & stato evidenziato nellincontro del 6 marzo scorso — dovra avere il
comggio di affrontare tutte le iniziative legittime previste dalla legge che il Si.N.A.P.Pe. mettera in atto per tutelare il
pesonale. Aggiunge che, pertanto, in assenza di garanzie concrete da parte del Provveditore non potra continuare i
tavori e sara costretta ad abbandonare il 1avolo. Conclude il proprio intervento dichiarande che attende una risposta da
pate det Provveditore in ordine a quanto rappresentato .

Il Provveditore sottolinea che la posizione assunta nel corso dellincontro del 8 marzo & stata pienamente confermata
dalesito tavolo tecnico. Ribadisce che € stato sostenuto che le regole dell'accordo regicnale sono state scritte in modo
gererico tant'é che si & preso atto della necessita di aggiornare queste regole. Non ritiene di poter dire che ci sono stati
deiveri e propri errori in periferia e nemmena neil'accorde concluso in questo tavolo regionale a parte la genericita delie
regle nello stesso contenute. Rammenta che ¢i sono stati una serie di ricorsi e che comunque sono state fatte tutte le
vetfiche possibill anche, con il supporta delle 00.S8. tant'e che alle stato non risultano questioni ancora aperie. A
questo punto, non pud far altro che ribadire che guesta stagione si & conclusa e che, seppure con qualche incidente di
perorso, ha consentito [a mobilita di centinaia di unitd nellambito dei Nuclei TT.PP. ed anche una concrela
razonalizzazione delle risorse ponendo fine. al supporto indiscriminato a carico del personaie dei reparti degli istituti.
Ritiene di comprendere le ragioni della 0.S. Si.N.A.P.Pe. ma rbadisce che guesta stagione deve essere chiusa con
'adozione di una serie di misure di completamento quali gli interpelli interni per le cariche fisse dei nuclei e
I'aggiornamento del modello organizzativo.

i SiN.A.P.Pe. fa presente che ia gestione dei Nuclei TT.PP. & stata fallimentare perché di faito & stata solo realizzata
una mobilita *selvaggia” senza garantire e pari opportunita a tutto il perscnale e con 'unice risuliato di portare nei Nuclei
il personale deil'interno aumentando cosi la gia grave carenza di personale dei reparti degli istituti. A questo punto, preso
atto di quanto dichiarato dal Provveditore, riliene di  dichiarare lo stato di agitazione interrompendo le trattative con il
Proweditore e riservandosi di chiedere il raffreddamento dei conflitti con ulteriore missiva al Dipartimento. tnvita,
perianio, I'Amministrazione regionale a soprassedere all'atfivitd sindacale all'ordine del giorno del tavolo cdierno finchée

le questioni rappresentate non verranno chiarite e discusse al tavolo superiore. ) ] ) )
[l Provveditore esprime amarezza per la posizione assunta dal Si.N.A.P.Pe. il cui apporio & stato molto utile per [ lavori

di questo tavolo regionale. . o _
La U.5.P.P. coglie I'occasione per chiedere al Provveditore se & stata preclusa a qualche 0.8 la possﬂaﬂsta.d: esercitare
il proprio mandato sindacaie con specifico riferimento alla possibilita di essere ricevuta per un colnfron‘to anetto presso i
locali del Provveditarata. Aggiunge che in caso positivo non avrebbe alcuna difficolta ad associarsi con il Si.N.A.P.Pe.
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Il Provveditore precisa che, come ben noto, tutte ie 00,88, indistiniamente sono stale messe in grado di esercitare le
proprie prerogative sindacali e sono state parimenti ricevute nei locali di questo Provveditorato per un confronto diretio
laddove richiesto.

H Si.N.A.P.Pe. chiarisce che & stata messa in grado di rappresentare le varie problematiche da ultimo nel corso
dellincontro con il Provveditore avvenuto il 27 gennaio 2017 nel corso del quale aveva ricevuto rassicurazioni sulla
risoluzione di alcune problematiche e invece oggi non si é risolto niente. Ribadisce che fino ad oggi ha cercato con tutti
mezzi di ristabilire lo stato di diritto del personale ma ora non pud pili soprassedere.

Il Provveditore prende atto che la posizicne della 0.5. Si.N.A.P.Pe. & abhastanza chiara e altrettanto lo & quelia delia
parte pubblica. Ritiene comunque di invitare ancora una volta it Si.N.A.P.Pe. a non abbandonare il tavolo.

Alle are 10.55 la delegazione della O.3. 5i.N.A.P.Pe. abbandona il tavolo delle trattative.

Il S.A.P.Pe. dichiara di non essere molto d'accordo con fintervento delia 0.S. USPP in quante per propria scelta non ha
ritenuto di “disturbare” il Provveditore e {'Ufficio Sicurezza e traduzioni per esiti su eveniuali ricorsi anche a costo di
perdere qualche iscritto. Aggiunge che di contro ha fatio molte segnalazioni e attende I'esito dei lavori di questo tavolo.
In ogni caso per avere certezza di potere continuare non vorrebbe che da questo in momento in poi ¢i possanc essere
ancera questioni aperte in merito a ricorsi non ancora decisi.

Il Provveditore chiede alle O0.8S. presenti se sono a conoscenza di questioni ancora aperte fermo restando che non
risultano ricorsi pendenti.

La O0.S. U.S.P.P ritiene opportuno sottolineare che - a suo tempo e comungue prima della riunione del 6 marzo - aveva
segnalato una incongruenza da parte di una direzione e che ii Provveditore aveva risposto indicando afla direzione
stessa la via da seguire per cttemperare in autoiutela senza perd che a cid sta seguito atcun provvedimento.

il Provveditore ribadisce che il problema di questo tavolo & quello che bisogna prendere atto che le regole sono state
scritte in modo troppo generico.

La C.G.lLL. aggiunge che occorre chiarezza perché gli errori materiali devano essere corretti ma non le interpretazioni.

Il Provveditore rammenta che FUfficio Sicurezza e traduzioni ha fatto un lavoro notevole di verifica di tutte le situazioni
segnalate relative prevalentemente a casi singoli e aggiunge che il problema si & creato quando si e lraitato di andare a
verificare se certe interpretazioni erano o meno conformi all'accordo. Richiama comunque I'attenzione dei presenti sulla
posizione assunta dal Si.N.A.P.Pe. e sui possibili risvolti sull'efficacia dei lavori di questo tavolo, Invita quindi tuttt a
riflettere sulla situazione.

L'Q.S.A.P.P. fa presente che 'abbandono del Si.N.A.P.Pe. & un insuccesso per guesto tavolo. Ad ogni modo, ritiene che
la preoccupazione per 'assenza del Si.N.A.P.Pe. possa eventualmente riguardare solo il protocollo che sara firmato in
guesto tavalo per la successiva mobilita e non per quello che & accaduto prima.

It'S.A.P.Pe. ritiene opportuno sottolineare che la propria preoccupazione non deriva tanto dalla posizione assunta dal
SL.N.A.P.Pe. guanto piuttosto dal fatto che la 0.8. U.S.P.P. ha parlato di situazioni ancora aperte,.

La O.5. U.S.P.P. chiede al Provveditore di far conoscere guali sono gii istituti giuridici a disposizione delle 00.SS. per
tutelare it personale.

It Provveditore sottolinea di non ricordare il case specifico a cui si riferisce la 0.S. USPP ma fa presente che rispetto al
dipendente colpito da un provvedimento amministrativo in contrasto con un accordo lo strumenio & sicuramente la
Commissione Arbitrale. Aggiunge che, comunque, sono ormai scaduti tutti i termini per i {utli i tipi di ricorsi &, comunque,
nel caso specifico se una disposizione non é stata eseguita da una direzione & chiaro che sard invitata ad eseqguirla.

La U.1.L. fa presente che non si pone il problema dell'abbandone del tavolo da parte della 0.S. Si.N.A.P.Pe. che riguarda
PAmministrazione. Precisa che un po' tutte le 00.SS. hanno creato un rapporto informale con I'Amministrazione per
verificare sul campo con I'Ufficio S.T. le varie questioni, Ad ogni modo, ritiene che 'errore di fondo deriva dal fatto_che
dopo la sottoscrizione deli'accorde in questo tavolo regionale le interpretazioni in itinere sono state date dal Erovyeqnore
e non da questo tavolo regionale. Fa presente che & questo il motivo per cui it sistema & saltato. In p_rc_)posno, fnmta le
00.SS. presenti a fare tesoro di questo per il futuro afiinche le prossime interpretazioni siano condivise con il tavolo
regionale anche a maggioranza. Infine, per quanto riguarda il tavolo tecnico fa presente che lo aveva inteso con la
retroattiviti & non come tavoio per verificare il nuovo accorde in quanio eventualmente avyebbe inserito nella
composizione del tavolo stesso figure pit autorevoli. Prende atto comunque positivamente di quanto riferito dal

Provveditore con riferimento al nuclee di Siracusa.
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It Provveditore chiarisce che ['ufficio Sicurezza ¢ fraduzioni non ha date autonome interpretazioni degli accordi ma &
intervenuio in caso di violazione degii accordi da pare delie direzioni, sia d'ufficic che su segnalazione di parte
sindacale. A queste punto, non pud fare a meno di dire apertamente che le regole non sone state scritie bene. Aggiunge
che probabilmente questc tavolo ha trasferito alcuni problemt in periferia come nel casc delle percentuali relative alle
patenti B e comunque ha scritto delle regole generali mettendo in difficolta le periferie. Aggiunge che analoghi problemi
sono derivati dal fattc che si & verificata una certa resistenza in periferia rispetto alle operazioni di mobilitd. Ribadisce
che comunque F'unica soluzicne & quella di "mettere mano” alle regole.

L'Q.S.A.P.P. chiede di conoscere gli intendimenti dell Amministrazione rispetto afl'esito dei lavori del tavolo tecnico ed
alle varie modifiche che sona state richieste dalle 00.88. con riferimento alle piante organiche e quant'altro.

It Provveditore chiarisce che non esiste alcun specifico infendimente della parie pubblica che si & limitata ad offrire alle
00.88. una informazione preventiva da discutere che poi & stata anche arricchita dalle valutazioni del tavolo tecnico.
Ribadisce guanto detto sul fatto che sarebbe opporiuno iniziare 1a discussione dai punti relativi agli interpelli interni delle
cariche fisse ed agh interpelli per gli uffici provveditoriali, ferma restando comungue la necessiia di valutare T possibili
risvolti delia posizione assunta dal Si.N.A.P.Pe.

La U.LL. ritiene opportuno richiamare il passaggio del S.A.P.P.e. che nellincontro del 6 marzo u.s. ha dichiarato
espressamente quanto segue; "if S.A.P.Pe. softolinea che in alcuni casi il problema non ha riguardato if casa singolo ma
& stala inficiata tutfa la mabilita e pertanto non ritiene di potere condividere che la refroaliivita non cf sard.”

Alle ore 12.10 i rappresentanti della O.S. U.S.P.P. Dario Quatirocchi e Isabella Gambino lasciano la riunione.

Il Provveditore rammenta guanto dichiarato nel corso dell'incontro del 6 marzo u.s. in ordine al fatlo che e scelle
raggiunie in questa sede si devono poi tradurre in atti amministrativi che non possono essere retroaftivi. Aggiunge che si
riserva di studiare la posizione del Si.N.A.P.Pe. ma ritiene nel frattempo di invitare le ©O0.8S. a siruttare utiimente il
tempo che rimane di questo incontro discutendo degli interpelli per le cariche fisse e degli interpelli per gli uffici
provveditoriali.

il Gen. Cimino comunica che a suo tempo & stato chiarito che non ci sono distinzioni del personale appartenente ai
Nuclei e che lo stesso deve essere inserito in una graduatoria unica indipendentemente dal posto che ricopre (uffici o
scorte),

Dopo ampia discussione il Provveditore prende atto che le 00.SS. presenti alfunanimita hanno dichiarato di essere
d'accordo sulla proposta relativa agli interpelli per gli uffici provveditoriali. inoltre, si fiserva di far conoscere alle 00.55.
le. proprie determinazioni in merito alla posizione assunta dal SLN.A.P.Pe. che saranno comunicate unitamente alla
convocazione per continuare la discussione odierna rispetto alla quale non & passibile stabilire oggi una data precisa,

La rivnione ha termine alle ore 12.30.

Si rinvia, per quanto non indicato nel presente verbale, alia registrazione effetiuata con supporto informatico.

e

L'INCARICATQ DELLA VERBALIZZAZIONE Vv IL PROVVED E .~
idare: nia L GIANFRANCO
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Alla Direzione della Casa Circondariale
PALERMO PAGLIARELL.L

Ligpeiior Nota Segreteria nazienale 0.8, SINAPPe prot. a® 18/2017 del 15.02.2017 “Richiesta avvicendrmento
Hiitd Poliia Penitensiorio assegnota senza nierpello al nucleo aeroporiunle of Palerne ¢ contestualmante
iiserimenio uniia polizia penfiensiarin avente dirite nella predeita graduciorio ~ Riclieste fdmezione e
restiugione oi servizi di scorto wterinre unitd inserita senza biterpello presse Pufilcio competenze del NCTP
Palemno - Richiesta restiussione 0® due unitd df polizia penitenziane assegnats, ung allo progranunasione e
Pobiea clle pianificozione, a seguito delio vdusmone delle unita PP, NCPT in virtti del miowas modelic operaiino
voorduie di servizio . 1716 del 15/06/2016 e nota Ufficio Sicurezza PRAP. prot. i0° 058254 - ST/1 rlel
U707/ 20167

Conoridferimento a guanto rappresentatn da codesta Organizzazione sinducile con la now citata in opizetlo
sl preseinle guantio segues

Hucleo Aergoortuale di Palermo: codesta 0.5, Jamentz linserimento di un'unita di Polizia
penitenziaria pressc rale articolazione in difetto di titolo di legittimanziene poiché inserito senza
i'osperimento di aleun interpelio. In proposite, si precisa che tutte le unitad in servizio presso i Nucleo
Aeroportuale sone state selezionate tramite procedure di interpelle ad cecezione di un'unith assegnata
con provvedimento ad hoc def Dipardmento dell'Amministrazione Penilenziaria che, come tale, esula
daila competenza di questo Provveditorato.
- Nucleo Citiadino Traduzioni e Piantonamenti di Palermo: codesta 0.5, lamenta linserimenlo presso
diversi ullici del Nucleo Cittadino di personale di Polizia Penitenziaria scelio senza alcuna procedura
i interpells ed in posizione di soprannumero rispettn alle dotazioni stabilite negli atti di indirizzo. In
pmpuszlo si richiama Pattenzione di codesta 0.8, sul fatto che, in attesa della definizione delle
duore di rotazione del personate addetie agh uffici del Muclee Zittadine, si sta procedendn ad
affiancare i titolari dei diversi ulfici anche a airo personale in forza al Nucleo al fine di poter disporre
di professionalita gia parzialmente formate per eveninali sostituzioni e/o integrazioni in condizioni di
cimergenza. Vo da sé che tali afliancamenti non sono destinati a produrre altrl effetd che non siano
suchi di consentre un ampliamento del bagaghio professicnale del personale, anto nell'interesse del
singoli gquanto nelfinteresse priovirario delf'Amministrazione.

Tanio premesso, sifa presente comungue che le questoni rappresentae da :odc%lu sigla sindacnie cd
eniche dafle alire OG.S8. saranno opgetio di conlrento in secasione dellincontro g programmalty sulie procedure
o nlilesd del Nucel TT.PPL, che sard convecato ailinizie della prossima settimans.
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